CcODIGO

FG-11-0034

DENOMINACION

Medidas promocion de la
igualdad de género

OBJETIVOS

Concienciar a los
participantes de la
necesidad de promover
politicas de igualdad y
analizar las medidas
que se han ido
adoptando para el logro
de la misma.

DESTINATARIOS

Empleados publicos
con funciones de
gestién, y apoyo
administrativo que
trabajen en unidades
relacionadas con la
materia.

PROGRAMA

Marco legal.
Perspectiva de género en la
gestion publica.

La transversalidad de las
politicas de igualdad.

DURACION

FECHAS

8 al 10 de junio

FG-11-0039

Atencién multicanal a la
discapacidad

Dotar a los empleados
publicos de las
habilidades necesarias
para atender y
relacionarse a las
personas
discapacitadas.

Empleados publicos
con funciones de
gestién, y apoyo
administrativo que
trabajen en unidades
relacionadas con la
materia.

Legislacion sobre discapacidad.

Planes de accién y mujer con
discapacidad.

Empleo a personas con
discapacidad y valoracion.
Canalizacion de la informacion.
Arbitraje, infracciones y
sanciones.

Oficina Permanente
Especializada.

25 h.

9 al 13 de mayo
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