
 
 
 

  

   
 

ANEXO V 
 

CERTIFICADO DE REQUISITOS Y MÉRITOS PARA FUNCIONARI OS DE CARRERA 
Escala Técnica de Gestión de Organismos Autónomos. 

 
Este formulario podrá descargarse de la página http://www.inap..es 

 
PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO EN 
………………………………………………….…………………….............................................. 
Convocado por Orden ……………………………. BOE ….………………..…………….………. 
D/Dª…………………………………………………………………………………………………… 
Cargo…………………………………………………………………………………………………. 
Centro directivo o unidad administrativa …………………………………………………………... 
 
CERTIFICO: Que D/Dª: 

 

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE 

   

D.N.I. N R.P. CÓDIGO CUERPO  SITUACIÓN 
ADMINISTRATIVA (1) 

    

 
Con destino a la fecha de publicación de la convocatoria en: …………………………………... 
…………………………………………………………………………………………………………. 
Administración General del Estado (indíquese el Centro Directivo) ……………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………. 
Otros Órganos o Administraciones Públicas: (indíquese el Centro Directivo) ………………… 
…………………………………………………………………………………………………………. 
está incluido/a en el ámbito de aplicación de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto 
Básico del Empleado Público, y tiene acreditados los siguientes extremos: 
 
Referidos a la fecha de publicación de 
la Convocatoria: 

 Referidos a la fecha de 
finalización del plazo de 
presentación de solicitudes: 

 

I Antigüedad: Nº de años de servicio  
 

AÑOS 
 

Nº total de años completos de 
servicios prestados como 
funcionario de carrera en 
Cuerpos o Escalas del 
subgrupo A2, según punto 7 de 
la convocatoria. 

AÑOS 
 

II Grado personal consolidado y 
formalizado  

GRADO   

III Nivel de complemento de destino 
 

NIVEL   



 

 
 
 

Derecho 
Constitucional y 
Administrativo 

 
 
 
 

Economía y 
Administración 

Financiera 

Recursos 
Humanos 

Política Pública de 
Empleo Estatal 

TOTAL 

 
V Cursos de formación……………………………………………………………………………... 
 

Y para que conste, expido la presente en .……………………………………………………… 
(localidad, fecha, firma y sello) 
 
 (1) Especifíquese la letra que corresponda: 
 
a) Servicio activo. g) Excedencia voluntaria por servicios en el sector 

público. 
b) Servicios especiales. h) Excedencia voluntaria por interés particular. 
c) Servicio en Comunidades 
Autónomas. 

i) Excedencia voluntaria por agrupación familiar. 

d) Expectativa de destino. j) Excedencia voluntaria incentivada. 
e) Excedencia forzosa. k) Suspensión de funciones. 
f) Excedencia para el cuidado de 
hijos. 

 

 
 

SRA. DIRECTORA  DEL  INSTITUTO  NACIONAL  DE  ADMINISTRACIÓN  PÚBLICA 
 


